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Warum eine private Unfallversicherung?        
 
 

 
Eine private Unfallversicherung schützt den Versicherten vor 
den wirtschaftlichen Folgen von Unfällen. 
 
Ganz gleich welches Unglück geschieht: Mit max2007 ist finanziel-
le Sicherheit gewährleistet - zur Absicherung der Arbeitskraft und 
zum Erhalt des Lebensstandards. 
 
Schließen Sie eine Ihre Existenz bedrohende Lücke! Jedes 
Jahr verunglücken über 9 Millionen Menschen, 200.000 Unfälle 
enden mit Arbeitsunfähigkeit. Die meisten Schadensfälle ereignen 
sich nicht am Arbeitsplatz, sondern in der Freizeit. Und genau da 
greift die gesetzliche Absicherung nicht. Mit unserem Tarif sichern 
Sie sich ab – beruflich und privat, weltweit, rund um die Uhr. 
 
Ein optimaler Schutz ist besonders wichtig für Hausfrauen 
und Kinder! 
 
Hausfrauen genießen keinerlei gesetzliche Rentenansprüche bei 
Unfällen, da der Haushalt nicht als Arbeitsplatz gewertet wird. 
Doch gerade dort ereignen sich viele und zum Teil folgenschwere 
Unfälle.  
 
Kinder wollen die Welt täglich neu entdecken, können aber Ge-
fahren noch nicht richtig einschätzen. Die jährliche Unfallrate ist 
daher erheblich: 
 rund 2 Millionen Kinder verunglücken im Jahr  
 allein im Straßenverkehr gibt es pro Jahr 50.000 Unglücke mit 

Kindern 
 
Auch hier gilt wie bei den Hausfrauen, dass ein gesetzlicher Un-
fallschutz nur in Schule und Kindergarten besteht, nicht in der 
Freizeit in der jedoch erfahrungsgemäß das meiste geschieht. 
Ebenfalls zu bedenken ist zudem, dass Kinder oftmals ein Leben 
lang unter den Folgen leiden.  
 
Die Folgen 
 

 
 Einkommensausfälle bei schweren Dauerfolgen  
 Evtl. Verlust des gewohnten Lebensstandards oder sogar der 

Existenz 
 Hohe Kapitalaufwendungen für Rehabilitationsmaßnahmen 
 Hohe Kosten für die bedarfsgerechte Anpassung des Wohn-

raumes bei schwerer Invalidität 
 
Die Lösung 
 

 
max2007 - Unser Tarif ergänzt nicht nur die Leistungen anderer 
Versicherungen, er sichert auch die Zeiten ab, in denen Sie keinen 
Schutz durch die gesetzliche Unfallversicherung haben. Neben 
den marktüblichen Leistungen erfüllt unsere Unfallversicherung 
selbstverständlich die Mindeststandards beim Deckungsumfang 
gemäß der geltenden Vermittlerrichtlinie. Darüber hinaus existie-
ren viele weitere wichtige Deckungserweiterungen.  
 
Und das zu besonders günstigen Beiträgen! 

Die Deckungssummen
 

 
Bei der privaten Unfallversicherung können Sie im Rahmen der 
Höchstgrenzen Ihren Versicherungsschutz so gestalten, wie Sie 
ihn benötigen. 
 
Die Besonderheiten
 

 
 keine Berufsgruppentrennung: Es sind alle unabhängig von 

ihrem Beruf versicherbar  
 Als Unfall gelten auch durch Eigenbewegungen verursachte 

Schädigungen 
 Implementiert: Frauenspezifische Krebserkrankungen  
 Krankheiten oder Gebrechen mindern die unfallbedingte Leis-

tung erst ab einem Mitwirkungsanteil von mehr als 55 %  
 Physiotherapeutische Maßnahmen bis 500 Euro sind gedeckt 
 Medizinische Hilfsmittel bis zu 3.000 Euro werden gezahlt 
 das Krankenhaus-Tagegeld kann um Reha-Geld erweitert 

werden 
 Ersatz von Zähnen und Zahnersatz bis 2.000 Euro wird  

geleistet 
 Behindertengerechte Leistungen bis 5% der vereinbarten 

Grundversicherungssumme für Invalidität  
 Bergungskosten inkl. Rückholkosten sind bis zu 10.000 Euro 

enthalten 
 Kurkostenbeihilfe bis zu 10.000 Euro 
 Umschulungsgeld bis zu 10.000 Euro 
 Komageld bis zu 200 Euro wöchentlich 
 kosmetische Operationen bis zu 10.000 Euro 
 Rooming In Leistung bis zu 3.000 Euro 
 Nachhilfegeld bis zu 3.000 Euro 
 Haushaltshilfe bis zu 3.000 Euro  
 Neugeborene sind im 1 Lebensjahr prämienfrei mitversichert 
 Unfall bei Rettung von Menschenleben oder Gegenständen ist 

mitversichert 
 Tauchtypische Gesundheitsschäden 
 Strahlenschäden (außer bei beruflichem Umgang) 
 Unfall durch Bewusstseinsstörungen durch Trunkenheit ist 

mitversichert (beim Lenken von Fahrzeugen jedoch nur bis  
1,6 ‰) 

 Vergiftungen durch Dämpfe, Gase, Dünste, Säuren, Staubwol-
ken und ähnliches sind auch nach stundenlanger Einwirkung 
versichert  

 Nahrungsmittelvergiftungen 
 Prämienfreie Weiterführung der Versicherung beim Tode des 

Versicherungsnehmers (auch für den Partner) 
 Verbesserte Gliedertaxe 
 und vieles mehr  
 
Trotz dieser umfangreichen Leistungserweiterungen liegen die 
Kosten für die maxpool-Unfallversicherung unter dem Marktpreis. 
 
Die rechtskräftigen Formulierungen entnehmen Sie bitte den All-
gemeinen Unfallversicherungsbedingungen (AUB 2008) und den 
Besonderen und Sonderbedingungen zur Unfallversicherung  
(max2007). 
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Prämientabelle für jährliche Zahlweise:  Erwachsene Kinder 

Todesfallleistung  
Höchstleistung 500.000 €  für Erwachsene und 30.000 € für Kinder  

je 1.000 € 0,77 € 0,49 € 

Unfallkrankenhaus-Tagegeld / Genesungsgeld 
(Höchstbetrag 75 € und max. 1 Promille der Grundsumme) 

je      1,- € 0,91 €  0,65 € 

Unfalltagegeld ab 43. Tag 
(Höchstbetrag 75 € und max. 1 Promille der Grundsumme) 

je      1,- € 2,98 €  nicht möglich 

Erweiterte Übergangsleistung mit Sofortleistung  
(max. 20% der Grundsumme) 

je 1.000 € 1,79 € 0,85 € 

Unfall-Rente (ab 50% / Höchstbetrag 2.000,00 €) ohne Steigerung 
 im Leistungsfall 

je 100 € 9,12  € 5,71 € 

Unfall-Rente (ab 50% / Höchstbetrag 2.000,00 €) mit Steigerung  
im Leistungsfall 

je 100 € 13,79  € 8,57 € 

Kurkostenbeihilfe 10.000 € 
kostenfrei  

mitversichert 
kostenfrei  

mitversichert 

Bergungskosten 10.000 € 
kostenfrei  

mitversichert 
kostenfrei  

mitversichert 

Erhöhung der Bergungskosten weitere 10.000,- € je 1.000 € 2,- € 2,- € 

Kosten für Kosmetische Operationen 10.000 € 
kostenfrei  

mitversichert 
kostenfrei  

mitversichert 
Erhöhung der Kosten für kosmetische Operationen um weitere 
10.000,-€ 

je 1.000 € 3,- € 3,- € 

Umschulungsgeld 10.000 € 
kostenfrei  

mitversichert 
kostenfrei  

mitversichert 

Medizinische Hilfsmittel 3.000 € 
kostenfrei  

mitversichert 
kostenfrei  

Mitversichert 

physiotherapeutische Maßnahmen 500 € 
kostenfrei  

Mitversichert 
kostenfrei  

Mitversichert 

Komageld / wöchentliche Leistung 200 € 
kostenfrei  

Mitversichert 
kostenfrei  

Mitversichert 

Rooming In Leistung 
30 € pro Tag 
max. 100 Tage 

nur für Kinder 
kostenfrei  

Mitversichert 

Nachhilfegeld 
30 € pro Tag 
max. 100 Tage 

nur für Kinder 
kostenfrei  

Mitversichert 

Haushaltshilfe / Tagesmutter 
30 € pro Tag 
max. 100 Tage 

nur für Kinder 
kostenfrei  

mitversichert 
 

Prämientabelle für jährliche Zahlweise:  Erwachsene Kinder 

Progression max. Grundsumme - Invalidität    

Ohne Progression 250.000 € je 1.000 € 0,91 €  0,48 € 

225 % Progression 250.000 € je 1.000 € 1,03 €  0,59 € 

300 % Progression 250.000 € je 1.000 € 1,19 €  0,67 € 

350 % Progression 200.000 € je 1.000 € 1,39 €  0,69 € 

400 % Progression 150.000 € je 1.000 € 1,49 €  0,78 € 

500 % Progression 150.000 € je 1.000 € 1,63 € 0,83 € 

600 % Progression 125.000 € je 1.000 € 1,79 € 0,93 € 

 
Die Prämien verstehen sich ohne die gesetzliche Versicherungssteuer von zurzeit 19%. Bitte beachten Sie unbedingt die jeweils gelten-
den Annahmerichtlinien! 


